
 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

случаев и ситуаций, по которым имеется риск возникновения коррупции 

в ОАО «КЭРЦ» 

 

№ 

п/п 

Функции 

(полномочие) 

государственного 

органа/органа 

местного 

управления 

(контроль и 

надзор, 

регулирование, 

предоставление 

услуг и т.п.) 

Случаи и 

ситуации, по 

которым имеется 

риск 

возникновения 

коррупции 

Категория 

коррупционного 

риска: 

системный 

(реальный), 

потенциальный, 

ситуационный 

Уровень 

коррупционного 

риска (низкий, 

средний, 

высокий) 

Наименование 

структурного 

подразделения 

(центрального 

аппарата, 

подведомственного 

подразделения) 

Должности, 

подверженные 

коррупционному 

риску 

Возможно ли 

проявление 

коррупционного 

риска в других 

государственных 

органах/органах 

местного 

самоуправления 

(если да указать 

в каких) 

1 Проведение 

тендеров и 

заключение 

договоров на 

закупку товаров, 

работ и услуг 

Лоббирование 

интересов 

участника конкурса 

со стороны 

генеральной 

дирекции; 

вероятность 

вступления в сговор 

участников 

конкурса с членами 

конкурсной 

комиссии; 

отсутствие 

адекватной оценки 

потребностей; 

неэффективное 

планирование 

бюджета и 

процедуры закупки; 

расплывчатые, 

Ситуационный Низкий Генеральная 

дирекция, 

специалист по 

закупкам, члены 

конкурсной 

комиссии  

Генеральная 

дирекция, 

специалист по 

закупкам, члены 

конкурсной 

комиссии 

В любой 

закупающей 

организации  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

нечеткие 

характеристики, 

способствующие 

двоякому 

восприятию или 

создание 

характеристики, 

описывающей 

продукт одной 

компании и т.д. 

2 Прием, 

назначение, 

перевод, ротация 

персонала, 

конкурсы, 

оформление 

документов на 

представление к 

государственным 

наградам 

Лоббирование 

интересов 

определенного лица 

при приеме, 

назначении, 

переводе, 

продвижении по 

должности и 

ротации персонала; 

лоббирование 

интересов 

определенного лица 

путем влияния на 

результаты 

аттестации или 

конкурса; 

необоснованный 

отказ в регистрации 

документов к 

представлению к 

государственным 

наградам. 

Ситуационный Низкий Генеральная 

дирекция, HR- 

менеджер 

 

Генеральная 

дирекция, HR- 

менеджер 

 

В любой 

организации 

3 Регистрация 

приборов учета 

электроэнергии 

Лоббирование 

интересов 

определенной 

Потенциальный Низкий Отдел 

метрологического 

обеспечения  

Отдел 

метрологического 

обеспечения  

В энергетических 

компаниях 



 

 

энергокомпаний в 

централизованной 

системе ОАО 

«КЭРЦ» 

различными 

датами, 

показаниями. 

Несвоевременное 

занесение точек 

учета в систему. 

компании при 

регистрации 

приборов учета 

электроэнергии 

энергокомпаний в 

централизованной 

системе ОАО 

«КЭРЦ», 

возможный сговор 

потребителя с 

представителем 

электроснабжающей 

организацией  

 


