


Статья 1. Общие положения 

1.1. Открытое акционерное общество «Кыргызский Энергетический Расчётный Центр» 

(далее именуемое «Общество») создано в соответствии с постановлением Правительства 

Кыргызской Республики № 561 от 5 августа 2015 года.   

В соответствии с распоряжением Правительства Кыргызской Республики от  

2 августа 2016 года №352, Фондом по управлению государственным имуществом при 

Правительстве Кыргызской Республики на основании передаточного распоряжения от  

30 сентября 2016 года №56 и на основании Соглашения о передаче ценных бумаг в счет 

увеличения уставного капитала открытого акционерного общества «Национальная 

энергетическая холдинговая компания» перехода прав собственности простые именные 

акции открытого акционерного общества «Кыргызский Энергетический Расчётный 

Центр» государственный пакет акций открытого акционерного общества «Кыргызский 

Энергетический Расчётный Центр» внесен в уставный капитал открытого акционерного 

общества «Национальная энергетическая холдинговая компания», на основании 

передаточного распоряжения от 20 октября 2024 года пакет акций открытого 

акционерного общества «Кыргызский Энергетический Расчётный Центр» передан от 

открытого акционерного общества «Национальная энергетическая холдинговая 

компания» учреждению «Министерство энергетики  Кыргызской Республики». 

1.2. Дата первичной государственной регистрации Общества 

17 ноября 2015 года. 

1.3. Полное фирменное наименование Общества на официальном языке открытое 

акционерное общество «Кыргызский Энергетический Расчётный Центр», на 

государственном языке «Кыргыз Энергетикалык Эсеп Борбору» ачык акционердик коому. 

1.4. Сокращенное фирменное наименование Общества на официальном языке ОАО 

«КЭРЦ», на государственном языке «КЭЭБ» ААК. 

1.5. Срок деятельности Общества не ограничен. 

1.6. Местонахождение Общества:  

720070 г. Бишкек, ул. Жибек Жолу, 326. Юридический адрес может быть изменен на 

любой другой на территории Кыргызской Республики простым решением общего 

собрания акционеров. 

 

Статья 2. Юридический статус Общества 

2.1. Общество является юридическим лицом в соответствии с законодательством 

Кыргызской Республики, имеет самостоятельный баланс, банковские счета, может от 

своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные 

права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.  

2.2. Общество осуществляет свою деятельность на принципах имущественной, 

экономической и финансовой самостоятельности. 

2.3. Общество имеет печати, штампы и бланки с указанием наименования Общества, 

может иметь свой товарный знак, символику и другие средства визуальной 

идентификации, образцы, которых утверждаются Генеральной дирекцией Общества и 

регистрируются в установленном порядке.  

2.4. Общество вправе участвовать в уставных капиталах других юридических лиц на 

территории Кыргызской Республики и за ее пределами в соответствии с 

законодательством Кыргызской Республики.  

2.5. Общество осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством 

Кыргызской Республики, настоящим Уставом и внутренними документами Общества.  

2.6. В порядке, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики, 

Общество вправе открывать филиалы и представительства, расположенные вне места его 

нахождения, не являющиеся юридическими лицами и действующие от имени и по 

поручению Общества на основании положения, наделять их основными и оборотными 



средствами за счет собственного имущества, а также вправе создавать некоммерческие 

организации.  

2.7. Общество несет ответственность по своим обязательствам в пределах своего 

имущества. 

2.8. Общество не несет ответственность по обязательствам своего Единственного 

акционера. Единственный акционер не отвечает по обязательствам Общества и несет риск 

убытков, связанных с деятельностью Общества, в пределах стоимости принадлежащих 

ему акций, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Кыргызской 

Республики. 

 

Статья 3. Цели и виды деятельности Общества 

3.1. Общество осуществляет коммерческую деятельность в Кыргызской Республике с 

обеспечением рентабельности и эффективной эксплуатации активов Общества и в 

соответствии с законодательством Кыргызской Республики. 

3.2. Общество осуществляет следующие основные виды деятельности:  

1) создание единой базы данных учета электрической энергии по энергосистеме 

Кыргызской Республики в централизованной системе сбора и обработки данных 

(ЦССОД); 

2) интеграция автоматизированных систем коммерческого учета электрической энергии 

(АСКУЭ) в ЦССОД; 

3) сбор, обработка и хранение данных учета электрической энергии в ЦССОД; 

4) обеспечение безопасности и конфиденциальности информационных данных, хранимых 

в ЦССОД; 

5) оказание услуг по расчетам и подготовке фактических балансов электрической энергии; 

6) организация определенного уровня доступа к базе данных ЦССОД; 

7) участие в разработке единой метрологической политики и требований к АСКУЭ; 

8) участие в развитии прозрачных и конкурентоспособных рыночных отношений в 

электроэнергетике. 

3.3. Общество кроме основных видов деятельности осуществляет построение и 

внедрение АСКУЭ. 

3.4. Общество осуществляет любые другие виды деятельности, которые не 

противоречат законодательству Кыргызской Республики. 

 

Статья 4. Уставный капитал Общества 

4.1. Капитал Общества формируется его единственным акционером в результате 

выпуска и размещения акций. Акции Общества в ходе их размещения оплачиваются в 

порядке и на условиях, утвержденных решением его высшего органа управления.  

4.2. Уставный капитал Общества составляет 100 000 (сто тысяч) сом.  

4.3. Уставный капитал Общества разделен на 1000 (тысячу) простых акций 

номинальной стоимостью 100 (сто) сом каждая. 

4.4. Имущество Общества формируется из основных фондов, оборотных средств, 

полученных доходов, а также иного имущества и имущественных прав, приобретенных по 

основаниям, не запрещенным законодательством Кыргызской Республики. 

4.5. Имущество Общества должно быть отражено в самостоятельном балансе. 

4.6. Увеличение уставного капитала Общества осуществляется в соответствии с 

законодательством Кыргызской Республики. 

 

Статья 5. Акции и другие ценные бумаги Общества 

5.1. Общество вправе выпускать простые и привилегированные акции. Акции 

выпускаются в бездокументарной форме. 



5.2. Общество обязано в установленном порядке произвести государственную 

регистрацию выпуска акции в уполномоченном государственном органе, регулирующем 

рынок ценных бумаг. 

5.3. Каждая простая акция имеет право одного голоса на Общем собрании акционеров. 

5.4. Акция дает владельцу права, предусмотренные законодательством Кыргызской 

Республики. 

5.5. Условия и порядок выпуска, увеличения, уменьшения количества акций Общества, 

а также других ценных бумаг определяются законодательством Кыргызской Республики. 

 

Статья 6. Дивиденды 

6.1. Чистая прибыль Общества (после уплаты налогов и других обязательных 

платежей) распределяется в порядке, определенном высшим органом управления. 

6.2. Срок и порядок выплаты, а также ограничения по выплатам дивидендов 

регулируются законодательством Кыргызской Республики. 

 

Статья 7. Управление Обществом 

7.1. Органами управления Обществом являются:  

1) высший орган – Общее собрание акционеров в лице Единственного акционера 

учреждения «Министерство энергетики Кыргызской Республики»; 

2) исполнительный орган – Генеральная дирекция;  

3) контрольный орган – Ревизор Общества.  

7.2. Органы управления и контроля Общества осуществляют свою деятельность в 

соответствии с законодательством Кыргызской Республики, настоящим Уставом 

Общества и внутренними документами Общества. 

7.3. Решения по вопросам, отнесенным Законом «Об акционерных обществах», 

настоящим Уставом к компетенции высшего органа управления, принимаются 

Единственным акционером. 

 

Статья 8. Единственный акционер 

8.1. Единственный акционер Общества вправе: 

8.1.1. участвовать в управлении Обществом в порядке, предусмотренном 

законодательством Кыргызской Республики и настоящим Уставом;  

8.1.2. получать часть прибыли (дивиденды) от деятельности Общества;  

8.1.3 получать информацию о деятельности Общества, в том числе знакомиться с 

финансовой отчетностью Общества, в порядке, определенном Единственным акционером 

и/или настоящим Уставом;  

8.1.4 получать выписки от регистратора Общества или номинального держателя, 

подтверждающие его право собственности на ценные бумаги;  

8.1.5. оспаривать в судебном порядке принятые органами управления Общества решения;  

8.1.6. получать информацию о деятельности Общества в разрезе аффилированных 

организаций, в том числе носящую конфиденциальный характер, в установленные 

запросом сроки или не позднее тридцати календарных дней с момента получения запроса;  

8.1.7. претендовать на часть имущества при ликвидации Общества;  

8.1.8. преимущественной покупки акций или других ценных бумаг Общества, 

конвертируемых в его акции, в порядке, установленном законодательством Кыргызской 

Республики;  

8.1.9 предлагать Генеральной дирекции включение дополнительных вопросов для 

внесения на рассмотрение Единственного акционера в соответствии с законодательством 

Кыргызской Республики;  

8.1.10. требовать созыва заседания Генеральной дирекции;  

8.1.11. требовать проведения аудиторской организацией аудита Общества за свой счет;  



8.1.12. обращаться в Общество с письменными запросами в отношении его деятельности и 

получать мотивированные ответы в сроки, установленные запросом или не позднее 

тридцати календарных дней с момента получения запроса;  

8.1.13. в установленном законодательством Кыргызской Республики порядке получать 

компенсацию за нарушение своих прав;  

8.1.14. обсуждать с представителями Общества вопросы соблюдения основных прав 

Единственного акционера и политики корпоративного управления;  

8.1.15. обращаться в судебные органы от своего имени в случаях, предусмотренных 

законодательством Кыргызской Республики, с требованием о возмещении Обществу 

должностными лицами Общества убытков, причиненных Обществу, и возврате Обществу 

должностными лицами Общества и (или) их аффилированными лицами прибыли (дохода), 

полученной ими в результате принятия решений о заключении (предложения к 

заключению) крупных сделок и (или) сделок, в совершении которых имеется 

заинтересованность.  

8.1.16. единственный акционер рассматривает вопрос о реорганизации либо ликвидации 

Общества. 

8.2. Единственный акционер обязан: 

8.2.1. оплачивать акции в порядке, предусмотренном законодательством Кыргызской 

Республики;  

8.2.2. в течение десяти дней извещать регистратора Общества и номинального держателя 

акций, принадлежащих Единственному акционеру, об изменении сведений, необходимых 

для ведения системы реестров держателей акций Общества;  

8.2.3. не разглашать информацию об Обществе или его деятельности, составляющую 

служебную, коммерческую или иную охраняемую законом тайну;  

8.2.4. исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством Кыргызской 

Республики. 

 

Статья 9. Исключительная компетенция Единственного акционера 

9.1. К исключительной компетенции Единственного акционера относятся следующие 

вопросы:  

9.1.1. утверждение стратегии развития Общества, а также внесение изменений и/или 

дополнений в нее; 

9.1.2. внесение изменений и/или дополнений в Устав Общества или утверждение его в 

новой редакции;  

9.1.3. утверждение Кодекса корпоративного управления Общества, а также изменений 

и/или дополнений в него;  

9.1.4. реорганизация Общества; 

9.1.5. ликвидация Общества и назначение ликвидационной комиссии, и утверждение 

ликвидационного баланса;  

9.1.6. принятие решения об увеличении или уменьшении количества объявленных 

обращаемых акций Общества или изменении вида неразмещенных объявленных акций 

Общества; 

9.1.7. определение условий и порядка конвертирования ценных бумаг Общества, а также 

их изменение;  

9.1.8. принятие решения о выпуске ценных бумаг Общества, конвертируемых в простые 

акции Общества;  

9.1.9. принятие решения об обмене размещенных акций одного вида на акции другого 

вида, определение условий такого обмена;  

9.1.10. утверждение положений об органах управления и контроля Общества;  

9.1.11. утверждение аудиторской организации, осуществляющей аудит Общества и 

размера оплаты ее услуг;  



9.1.12. избрание Генерального директора, заместителей Генерального директора Общества 

и членов Генеральной дирекции и их освобождения от должности. 

Утверждение вознаграждения устанавливается согласно Положения о порядке выплаты 

вознаграждения руководителю и заместителям руководителя Открытого акционерного 

общества «Кыргызский Энергетический Расчетный Центр». 

9.1.13 принятие решения о досрочном прекращении полномочий Генерального директора, 

заместителей Генерального директора Общества и членов Генеральной дирекции; 

9.1.14. избрание Ревизора Общества и досрочное прекращение его полномочий; 

9.1.15. утверждение годовой финансовой отчетности и дивидендной политики Общества;  

9.1.16. утверждение порядка распределения чистой прибыли Общества; 

9.1.17. принятие решения о порядке распределения прибыли или покрытия убытков, 

размере и порядке выплаты дивидендов по простым акциям в расчете на одну простую 

акцию Общества; 

9.1.18. принятие решения об участии Общества в создании или деятельности иных 

юридических лиц путем передачи части или нескольких частей активов, в сумме 

составляющих двадцать пять и более процентов от всех принадлежащих Обществу 

активов;  

9.1.19. принятие решения о совершении Обществом крупной сделки размером более 30 % 

(тридцати процентов) от балансовой стоимости активов Общества на день совершения 

сделки; 

9.1.20. утверждение квалификационных критериев и требований к членам Генеральной 

дирекции;  

9.1.21. утверждение Стратегии развития общества; 

9.1.22. утверждение бюджета Общества; 

9.1.23. определение количественного состава членов Генеральной дирекции Общества; 

9.1.24. согласование получения и выдачи Генеральной дирекцией кредитных заемных 

и/или ссудных средств; 

9.1.25. заключение трудовых договоров/контрактов с членами Генеральной дирекции 

Общества; 

9.1.26. формирование и установление технико-экономических показателей деятельности 

Общества. 

9.1.27 избрание Секретаря общества и определение размеров его вознаграждения; 

9.1.28. согласование вопросов и контроль за надлежащим, постатейным исполнением со 

стороны Генеральной дирекции бюджета Общества, а также порядка расходования 

денежных средств Общества в соответствии с утвержденным бюджетом Общества; 

9.1.29. утверждение внутренних документов Общества, которые влияют или повлияют в 

будущем на бюджет Общества. 

9.2. Не допускается передача вопросов, принятие решений по которым отнесено к 

исключительной компетенции Единственного акционера, в компетенцию других органов 

управления Обществом, должностных лиц и работников Общества, если иное не 

предусмотрено законодательными актами Кыргызской Республики. 

 

Статья 10. Генеральная дирекция Общества 

10.1. Генеральная дирекция осуществляет общее и текущее руководство деятельностью 

Общества, а также несет ответственность за реализацию целей, стратегии и политики 

Общества за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции 

Единственного акционера. 

10.2. Генеральная дирекция действует на основании Устава Общества, а также 

утверждаемого высшим органом управления внутреннего документа Общества 

(положения, регламента или иного документа), в котором устанавливаются сроки, 

порядок созыва и проведения заседаний, а также принятие решений. 



Генеральная дирекция действует в соответствии с утвержденной Единственным 

акционером стратегией развития Общества, которая является руководством при 

осуществлении текущей деятельности Общества, а её исполнение – главным критерием 

оценки эффективности деятельности Генеральной дирекции. 

Генеральная дирекция состоит из руководителя коллегиального исполнительного 

органа - Генерального директора и его заместителей, избираемых единственным 

акционером Общества, на срок не более одного года.  

Лица, избранные в Генеральную дирекцию, могут переизбираться неограниченное число 

раз.  

10.3. Единственный акционер заключает с Генеральным директором, заместителями 

генерального директора и членами Генеральной дирекции трудовой договор/контракт. 

10.4. К компетенции Генеральной дирекции Общества относятся все вопросы 

руководства общей и текущей деятельностью Общества, в том числе следующие вопросы 

управления ее деятельностью (за исключением вопросов, отнесенных к исключительной 

компетенции высшего органа управления): 

10.4.1. разработка и утверждение планов действий в целях реализации стратегии развития 

Общества, а также рассмотрение итогов их исполнения, выполнения решений высшего 

органа управления; 

10.4.2. разработка и реализация стратегии развития Общества, плана развития Общества, 

достижение ключевых показателей деятельности Общества и их целевых значений, 

утвержденных высшим органом управления; 

10.4.3. реализация принятых высшим органом управления Общества решений;  

10.4.4. принятие решений по вопросам, отнесенным законами и уставами дочерних 

обществ, а также организаций, в отношении которых осуществляется косвенное владение; 

10.4.5. принятие решения о совершении Обществом крупной сделки от 15 % (пятнадцати 

процентов) до 30 % (тридцати процентов) от балансовой стоимости активов Общества на 

день совершения сделки в соответствии с бюджетом Общества; 

10.4.6. утверждение структуры и штатного расписания Общества по предварительному 

согласованию с Единственным акционером, решение вопросов оплаты труда для 

работников Общества; 

10.4.7. утверждать внутренние документы Общества по вопросам, отнесенным к 

компетенции исполнительного органа, кроме внутренних документов, которые влияют 

или повлияют в будущем на бюджет Общества; 

10.4.8. готовит и вносит на утверждение единственного акционера планируемые для 

получения необходимый объем кредитных, заемных и/или ссудных средств Обществом на 

текущий год и прогнозируемые на предстоящий год. 

10.5. Генеральная дирекция осуществляет управление текущей деятельностью Общества 

путем принятия решений в пределах своей компетенции на заседании дирекции, кроме 

решения вопросов, которые влияют или повлияют в будущем на бюджет Общества. 

Кворумом для признания решения Генеральной дирекции правомочным является 

присутствие на его заседании не менее двух его членов. Решение считается принятым на 

заседании Генеральной дирекции, если за него проголосовало не менее двух членов 

Генеральной дирекции. 

10.6. Решения Генеральной дирекции оформляются протоколом его заседания, который 

подписывается всеми членами Генеральной дирекции, присутствовавшими на нем. 

Решения Генеральной дирекции, доводятся до соответствующих работников Общества 

либо членов Генеральной дирекции, не принимавших участие в соответствующих его 

заседаниях, в форме выписок из такого протокола за подписью лица, на которого 

Единственным акционером возложены обязанности Секретаря общества. 

10.7. Иные вопросы деятельности Генеральной дирекции Общества разрешаются в 

соответствии с внутренними документами и положениями в порядке, ими 

предусмотренными. 



10.8. Решения, принятые Генеральной дирекцией Общества, обязательны для 

исполнения работниками Общества. 

10.9. Членами Генеральной дирекции могут быть работники Общества. Функции, права 

и обязанности члена Генеральной дирекции Общества определяются законодательством 

Кыргызской Республики, настоящим Уставом, Положением о Генеральной дирекции 

Общества, а также трудовым договором/контрактом, заключаемым указанным лицом с 

Обществом. 

10.10. Члены Генеральной дирекции Общества обязаны принимать необходимые меры 

для предотвращения ущерба, оптимизации деятельности Общества путем инициирования 

созыва заседания Генеральной дирекции Общества, информирования Председателя 

Генеральной дирекции Общества или иным доступным способом. 

10.11. Каждый член Генеральной дирекции Общества имеет один голос. В случае 

равенства голосов принимается решение, за которое проголосовал Генеральный директор 

Общества. 

10.12. Передача права голоса членом Генеральной дирекции Общества иному лицу, в том 

числе другому члену Генеральной дирекции Общества, не допускается. 

10.13. Генеральная дирекция Общества проводит свои заседания, как правило, не менее 1 

раза в месяц. 

10.14. Генеральная дирекция вправе в соответствии с уставом и другими внутренними 

документами принимать решения по иным вопросам текущей деятельности Общества, 

кроме решения вопросов, которые влияют или повлияют в будущем на бюджет Общества. 

 

Статья 11. Генеральный директор 

11.1. Генеральный директор руководит коллегиальным исполнительным органом 

Общества и вправе решать все вопросы по руководству общей и текущей деятельностью 

Общества, за исключением вопросов, отнесенных настоящим Законом и Уставом 

Общества к компетенции высшего органа управления. Генеральный директор обязан 

информировать Генеральную дирекцию о любых решениях, принимаемых им 

единолично, в течение трех дней с момента принятия таких решений. 

11.2. Генеральный директор без доверенности действует от имени Общества, в пределах 

нижеследующей компетенции: 

11.2.1. оперативное управление деятельностью Общества и организация 

функционирования Генеральной дирекции; 

11.2.2. представление высшему органу управления кандидатов для назначения членами 

Генеральной дирекции, а также внесение представления на их освобождение от 

должности; 

11.2.3. представление интересов Общества во всех учреждениях, предприятиях и 

организациях (в том числе с правом подачи иска в суды общей юрисдикции и третейские 

суды) как в Кыргызской Республике, так и за рубежом; 

11.2.4. установление порядка подписания договоров, иных сделок, выдачи доверенностей, 

а также обладание правом первой подписи финансовых документов в соответствии с 

требованиями Закона и настоящего Устава Общества; 

11.2.5. издание приказов, распоряжений и других видов актов, отнесенных к его 

компетенции и обязательных для исполнения всеми работниками Общества, включая 

членов Генеральной дирекции; 

11.2.6. осуществление приема на работу и увольнения работников Общества, 

установление их должностных инструкций, применение мер поощрения и взыскания, а 

также направление работников в служебные командировки; 

11.2.7. заключение сделки либо нескольких взаимосвязанных сделок от имени Общества в 

размере, не превышающем 15 % (пятнадцати процентов) от балансовой стоимости активов 

Общества на дату принятия решения о совершении такой сделки в соответствии с 

бюджетом Общества; 



11.2.8. Генеральный директор назначает главного бухгалтера Общества согласно статье 12 

настоящего Устава. 

 

 

Статья 12. Главный бухгалтер 

12.1. Главный бухгалтер является должностным лицом Общества. 

12.2. Главный бухгалтер назначается Генеральным директором сроком на 3 (три) года по 

предварительному согласованию его кандидатуры с Единственным Акционером. 

12.3. Трудовой договор с главным бухгалтером заключает Генеральный директор, 

условия которого должны содержать положения о материальном ответственности. 

12.4. Главный бухгалтер вместе с Генеральной дирекцией несет ответственность за 

организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета в обществе, своевременное 

представление финансовой, налоговой отчетности в соответствующие органы, а также 

сведений о деятельности общества, представляемых акционерам, кредиторам и в средства 

массовой информации в соответствии с законодательством Кыргызской Республики и 

Уставом Общества. 

 

Статья 13. Ревизор 

13.1. Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью 

Общества Общим собранием акционеров избирается Ревизор Общества сроком на 1 

(один) год.  

Лица, избранные Ревизором Общества, не могут переизбираться более трех раз подряд. 

13.2. Компетенция Ревизора Общества и порядок его деятельности определяются 

настоящим Уставом, Кодексом корпоративного управления и Положением о Ревизоре 

Общества. 

13.3. Проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Общества 

осуществляется по итогам деятельности Общества за год, а также в любое время по 

инициативе Ревизора Общества, решению Общего собрания акционеров. 

Ревизор Общества регулярно, но не реже одного раза в квартал информирует 

Единственного акционера о проведенной работе. 

Результаты работы Ревизора Общества доводятся до акционеров на годовом Общем 

собрании акционеров. 

13.4. По требованию Ревизора Общества лица, занимающие должности в органах 

управления Общества, обязаны предоставить документы о финансово-хозяйственной 

деятельности Общества. 

13.5. Ревизор Общества вправе: 

13.5.1. требовать созыва внеочередного Общего собрания акционеров; 

13.5.2. привлекать независимых экспертов и аудиторов за счет средств компании; 

13.5.3. требовать участия членов Генеральной дирекции на заседаниях Ревизора Общества 

в случаях, когда рассматриваемые вопросы требуют их разъяснения; 

13.5.4. требовать от должностных лиц Общества предоставления необходимых для его 

работы документов; 

13.5.5. давать рекомендации по избранию аудитора и инициировать вопрос о расторжении 

договора с ним; 

13.5.6. получать разъяснения от аудитора Общества; 

13.5.7. осуществляет взаимодействие со службой внутреннего аудита Общества. 

13.6. Ревизор Общества не может одновременно занимать иные должности в органах 

управления Общества. 

Ревизором Общества не могут быть работниками Общества. 

 

Статья 14. Аудит Общества 






